
 

 

NAME OF THE EVENT  DEEKSHARAMBH- ORIENTATION 
PROGRAM  

NAME OF ORGANISER MOHUR- THE COMMERCE 
ASSOCIATION  

MODE OF EVENT OFFLINE 

DATE  30 JULY 2026  

DAY OF THE EVENT  THURSDAY 

NUMBER OF ATTENDEES  63 

NUMBER OF SPEAKERS 4 

PURPOSE OF THE EVENT TO PROVIDE FRESHERS THE 
IMPORTANT INFORMATION 
REGARDING INSTITUTE’S COURSES 
AND GUIDELINES. 

 

On 30th July 2026, Mohur: The Association of Commerce organised an event titled 
“Deeksharambh”, an orientation program for all the first-year B.Com (Prog.) students admitted 
to Janki Devi Memorial College. The primary objective of this event was to familiarise students 
with the college’s guidelines, academic structure and expectations. This orientation program 
serves as the first step in introducing students to the curriculum of the program. It becomes a 
crucial component for newly admitted students to gain an understanding of the academic and 
administrative structure relevant to their studies.  

The program commenced as Prof. Manisha Sinha, the Teacher In-charge, welcomed the new 
batch of students to the college, after which she, along with Dr. Anupama Rajput began to 
explain the framework of NEP (New Education Policy) and the course structure consisting of 
DSC, GE, VAC, SEC, and AEC. She briefed the students about the subjects they could choose 
along with the process of selecting them. 

Following this, Dr. Shweta Gupta shared the timetable with the class and guided students on how 
to navigate through it along with Ms. Mamta. She also discussed the examination weightage, 

 



covering IA (internal assessment), CA (continuous assessment) as well as theoretical and 
practical components of the course. Furthermore, the faculty highlighted the importance of 
attendance criteria while encouraging students to maintain a minimum of 67.77% attendance. 
She elaborated on the bifurcation of class sections alongside clarifying which faculty member 
would be taking each class.  

The session was then continued by the president of commerce association, Simran Dimri, the 
vice president, Vanshika Batra and the general secretary Damini Srivastava  as they introduced 
Mohur: The Commerce Association to the students, addressing the various teams, functions and 
activities. In addition, the recruitment process and the types of events conducted by the 
association were highlighted by other heads of mohur.  

After an informative session, the program concluded with an interactive doubt-clearing session, 
providing students with a better understanding of the course structure, curriculum and 
extracurricular opportunities. Team Mohur interacted and familiarised with the students and had 
a fun bonding session. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 जलुाई 2026 को, 'मोहर: द एसोसिएशन ऑफ़ कॉमर्स' ने जानकी देवी मेमोरियल कॉलेज में B.Com 
(ऑनर्स) के फर्स्ट-ईयर के सभी नए स्टूडेंट्स के लिए "दीक्षारंभ" नाम का एक ओरिएंटेशन प्रोग्राम 
आयोजित किया। इस इवेंट का मखु्य मकसद स्टूडेंट्स को कॉलेज के नियमों, एकेडमिक स्ट्रक्चर और 
उम्मीदों से परिचित कराना था। यह ओरिएंटेशन प्रोग्राम स्टूडेंट्स को प्रोग्राम के करिकुलम से परिचित 
कराने की दिशा में पहला कदम है। नए स्टूडेंट्स के लिए अपनी पढ़ाई से जडु़ े एकेडमिक और 
एडमिनिस्टे्रटिव स्ट्रक्चर को समझने के लिए यह एक ज़रूरी हिस्सा है। इससे स्टूडेंट्स को फैकल्टी के साथ 
बातचीत करने, उन्हें जानने, कोर्स के कंटेंट को समझने और प्रोग्राम के दौरान उनकी मदद के लिए 
उपलब्ध अलग-अलग रिसोर्स के बारे में जानने का मौका भी मिलता है। इसका मखु्य मकसद स्टूडेंट्स की 
जानकारी बढ़ाना और उनके कॉन्फिडेंस को बढ़ाना है क्योंकि वे अपनी एकेडमिक यात्रा शरुू कर रहे हैं। 

प्रोग्राम की शरुुआत प्रोफेसर-इन-चार्ज प्रो. मनीषा सिन्हा द्वारा कॉलेज में स्टूडेंट्स के नए बचै के स्वागत 
के साथ हुई, जिसके बाद उन्होंने डॉ. श्वेता गुप्ता के साथ मिलकर NEP (नई शिक्षा नीति) के फे्रमवर्क  और 

 

कार्यक्रम का नाम     दीक्षारम्भ- अभिविन्यास कार्यक्रम 

आयोजक का नाम मोहुर- वाणिज्य सघं 

कार्यक्रम का माध्यम ऑफ़लाइन 

आयोजन की तिथि 30 जलुाई 2026  

आयोजन की  दिन गरुुवार 

दर्शकों की सखं्या 63 

बोलने वालों की सखं्या 4 

कार्यक्रम का उद्देश्य नए छात्रों को ससं्थान के पाठ्यक्रमों और 

दिशानिर्देशों के बारे में महत्वपरू्ण जानकारी प्रदान 

करना 



DSC, GE, VAC, SEC और AEC वाले कोर्स स्ट्रक्चर के बारे में बताया। उन्होंने स्टूडेंट्स को उन 
सब्जेक्ट्स के बारे में जानकारी दी जिन्हें वे चनु सकत ेथे और उन्हें चनुने की प्रक्रिया के बारे में भी बताया। 

इसके बाद, डॉ. श्वेता गुप्ता ने क्लास के साथ टाइमटेबल शयेर किया और सशु्री ममता के साथ मिलकर 
स्टूडेंट्स को बताया कि इसे कैसे समझना है। उन्होंने कोर्स के थ्योरेटिकल और प्रकै्टिकल हिस्सों के 
साथ-साथ IA (इंटरनल असेसमेंट) और CA (कंटीन्यअूस असेसमेंट) को शामिल करत ेहुए परीक्षा के वेटेज 
पर भी चर्चा की। इसके अलावा, फैकल्टी ने अटेंडेंस क्राइटेरिया के महत्व पर ज़ोर दिया और स्टूडेंट्स को 
कम से कम 67.77% अटेंडेंस बनाए रखने के लिए प्रोत्साहित किया। उन्होंने क्लास सेक्शन के बंटवारे के 
बारे में विस्तार से बताया और यह भी स्पष्ट किया कि कौन सा फैकल्टी मेंबर कौन सी क्लास लेगा। 

इसके बाद कॉमर्स एसोसिएशन की पे्रसिडेंट सिमरन डिमरी, वाइस पे्रसिडेंट वंशिका बत्रा और जनरल 
सेके्रटरी दामिनी श्रीवास्तव ने सेशन को आगे बढ़ाया और स्टूडेंट्स को 'मोहर: द कॉमर्स एसोसिएशन' से 
परिचित कराया, जिसमें उन्होंने अलग-अलग टीमों, कामों और गतिविधियों के बारे में बताया। इसके 
अलावा, एसोसिएशन की भर्ती प्रक्रिया और उनके द्वारा आयोजित कार्यक्रमों के बारे में 'मोहर' (mohur) के 
अन्य प्रमखुों ने जानकारी दी। 

जानकारीपरू्ण सत्र के बाद, कार्यक्रम का समापन एक इंटरैक्टिव डाउट-क्लियरिगं सत्र के साथ हुआ, जिससे 
छात्रों को कोर्स के स्ट्रक्चर, करिकुलम और एक्स्ट्रा-करिकुलर अवसरों के बारे में बेहतर समझ मिली। 
'मोहर' की कोर टीम ने छात्रों से बातचीत की, उन्हें जाना-समझा और उनके साथ एक मजे़दार बॉन्डिगं 
सेशन किया। 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

    

 

 



    

 

 

 



    

 

 

                                     

 

 

 

 

 



PSO (Program Specific Outcome)  

The Bachelor of Commerce (programme) offers a well-rounded curriculum covering key areas 
such as Management, Accounting, Finance, Law, and Marketing, while combining both 
theoretical concepts and practical learning. The course was designed to provide students with a 
strong understanding of business and organisational management and helped them develop 
analytical and strategic thinking skills.The orientation programme, Deeksharambh, served as an 
introduction to the academic framework of the course. It familiarised students with the 
curriculum, subject selection process, academic guidelines, and evaluation system. It also 
provided an opportunity for students to interact with faculty members, clarify their doubts, and 
learn about the various departmental activities they could participate in.  

 

CSO (Course Specific Outcome) 

The subject Business organisation management introduced students to the fundamental theories, 
concepts, and practices of a business and their applications in practical settings. The orientation 
programme, Deeksharambh, reflected many of these principles by highlighting the importance of 
planning, communication, coordination, and effective organisation within an academic 
institution. Through interactions with faculty members, seniors, and administrative staff, students 
gained practical insights into the institution's organisational structure, teamwork, and leadership 
roles. The programme also guided students in making informed decisions regarding their course 
selections and encouraged them to participate in extracurricular activities. These experiences 
helped them develop essential skills such as event management, time management, 
decision-making, and analytical thinking, which would support their academic and professional 
growth. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

NAME OF THE EVENT  DEEKSHARAMBH- THE STUDENT 
INDUCTION PROGRAM  

NAME OF ORGANISER MOHUR- THE COMMERCE 
ASSOCIATION  

MODE OF EVENT OFFLINE 

DATE  30 JULY 2026  

DAY OF THE EVENT  THURSDAY 

NUMBER OF ATTENDEES  90 

NUMBER OF SPEAKERS 5 

PURPOSE OF THE EVENT TO PROVIDE FRESHERS THE 
IMPORTANT INFORMATION 
REGARDING INSTITUTE’S COURSES 
AND GUIDELINES. 

 

On 30th July 2026, Mohur: The Association of Commerce organised an event titled 
“Deeksharambh”, the student induction program for all the first-year B.Com (Hons.) students 
admitted to Janki Devi Memorial College. The primary objective of this event was to familiarise 
students with the college’s guidelines, academic structure and expectations. 

The program commenced as Prof. Manisha Sinha, the Teacher In-charge, welcomed the new 
batch of students to the college, after which she began to explain the framework of NEP (New 
Education Policy) and the course structure consisting of DSC, GE, VAC, SEC, and AEC. She 
briefed the students about the subjects they could choose along with the process of selecting 
them. 

Following this, Dr. Vrinda Kapur shared the timetable with the class and guided students on how 
to navigate through it. She also discussed the examination weightage, covering IA (internal 
assessment), CA (continuous assessment) as well as theoretical and practical components of the 
course. Furthermore, Prof. Anupama Rajput highlighted the importance of attendance criteria 
while encouraging students to maintain a minimum of 67.77% attendance. She elaborated on the 

 



bifurcation of class sections alongside clarifying which faculty member would be taking each 
class.  

The session was then continued by Dr. Himani Dahiya as she introduced Mohur: The Commerce 
Association to the students, addressing the various teams, functions and activities. In addition, 
the recruitment process and the types of events conducted by the association were highlighted by 
Simran Dimri, the student coordinator of Mohur.  

After an informative session, the program concluded with an interactive doubt-clearing session, 
providing students with a better understanding of the course structure, curriculum and 
extracurricular opportunities. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 जलुाई 2026 को, 'मोहर: द एसोसिएशन ऑफ़ कॉमर्स' ने जानकी देवी मेमोरियल कॉलेज में B.Com (ऑनर्स) के फर्स्ट ईयर 
में दाखिला लेने वाले सभी छात्रों के लिए एक ओरिएंटेशन प्रोग्राम (इंडक्शन प्रोग्राम) आयोजित किया, जिसका नाम "दीक्षारंभ" 
था। इस कार्यक्रम का मखु्य मकसद छात्रों को कॉलेज के नियमों, एकेडमिक स्ट्रक्चर और कॉलेज की उम्मीदों से परिचित कराना 
था। 

प्रोग्राम की शरुुआत टीचर इनचार्ज प्रो. मनीषा सिन्हा ने की, जिन्होंने कॉलेज में स्टूडेंट्स के नए बचै का स्वागत किया, जिसके 
बाद उन्होंने NEP (न्य ूएजकेुशन पॉलिसी) के फे्रमवर्क  और DSC, GE, VAC, SEC, और AEC वाले कोर्स स्ट्रक्चर के बारे में 
बताना शरुू किया। उन्होंने स्टूडेंट्स को उन सब्जेक्ट्स के बारे में बताया जिन्हें वे चनु सकत ेहैं और उन्हें चनुने का प्रोसेस भी 
बताया। 

इसके बाद, मिस वृदंा कपरू ने क्लास के साथ टाइमटेबल शयेर किया और स्टूडेंट्स को इसे कैसे करना है, इस बारे में गाइड 
किया। उन्होंने एग्जामिनेशन वेटेज पर भी चर्चा की, जिसमें IA (इंटरनल असेसमेंट), CA (कंटीन्यअूस असेसमेंट) के साथ-साथ 
कोर्स के थ्योरेटिकल और प्रकै्टिकल कंपोनेंट्स शामिल थे।  इसके अलावा, प्रो. अनपुमा राजपतू ने स्टूडेंट्स को कम से कम 
67.77% अटेंडेंस बनाए रखने के लिए बढ़ावा देत े हुए अटेंडेंस क्राइटेरिया के महत्व पर ज़ोर दिया। उन्होंने क्लास सेक्शन के 
बंटवारे के बारे में विस्तार से बताया और यह भी साफ़ किया कि कौन सा फैकल्टी मेंबर कौन सी क्लास लेगा। 

 

कार्यक्रम का नाम     दीक्षारंभ- छात्र पे्ररण कार्यक्रम 

आयोजक का नाम मोहुर- वाणिज्य सघं 

कार्यक्रम का माध्यम ऑफ़लाइन 

आयोजन की तिथि 30 जलुाई 2026  

आयोजन की  दिन गरुुवार 

दर्शकों की सखं्या 90 

बोलने वालों की सखं्या 5 

कार्यक्रम का उद्देश्य नए छात्रों को ससं्थान के पाठ्यक्रमों और 

दिशानिर्देशों के बारे में महत्वपरू्ण जानकारी प्रदान 

करना 



 

इसके बाद सेशन को डॉ. हिमानी दहिया ने जारी रखा और स्टूडेंट्स को मोहर: द कॉमर्स एसोसिएशन के बारे में बताया, और 
अलग-अलग टीमों, फंक्शन और एक्टिविटीज़ के बारे में बताया। इसके अलावा, मोहर की स्टूडेंट कोऑर्डि नेटर सिमरन डिमरी ने 
रिकू्रटमेंट प्रोसेस और एसोसिएशन द्वारा किए जाने वाले इवेंट्स के प्रकारों पर भी ज़ोर दिया। 

एक जानकारी भरे सेशन के बाद, प्रोग्राम एक इंटरैक्टिव डाउट-क्लियरिगं सेशन के साथ खत्म हुआ, जिससे स्टूडेंट्स को कोर्स 
स्ट्रक्चर, करिकुलम और एक्स्ट्रा करिकुलर मौकों की बेहतर समझ मिली। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

    

 

 



     

 

     

 

 

 

 



 

 

      

 

        

 



PSO (Program Specific Outcome)  

The Bachelor of Commerce (Honours) program offers a diverse range of courses in the fields of 
Management, Accounting, Finance, Law, and Marketing including both theoretical and practical 
learning. This course provides a comprehensive understanding of organisation management 
while developing strategic thinking skills. The orientation program “Deeksharambh” introduces 
the academic structure of the course that provides clarity on guidelines, selection of subjects and 
their evaluation processes. It provides a valuable opportunity for the students to connect with 
their faculty members, clarify their course options and encourage active participation in 
departmental activities. Overall, the orientation program helps to enrich students' mindsets  and 
gives them confidence for their new academic journey.  

 

CSO (Course Specific Outcome) 
 

The subject Management Principles and Applications introduces students to the fundamental 
theories, concepts and practices of management and their application in business. 
“Deeksharambh”, the orientation program, demonstrated these principles by helping students 
understand the importance of planning, communication and coordination within an academic 
institution. Through interactions with faculty members, seniors and administrative staff, students 
gain practical insights into the formal organisational structure, teamwork, leadership 
responsibilities. The programme also encouraged students to make informed decisions about 
their course choices and participate in extracurricular activities, helping them develop event 
management, time management and analytical thinking skills that will support their future 
professional goals.  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 

NAME OF THE EVENT  SEMINAR ON CAPITAL MARKETS AND 
INVESTEMENTS 

NAME OF ORGANISER MOHUR- THE COMMERCE 
ASSOCIATION  

MODE OF EVENT OFFLINE 

DATE  13 AUGUST 2026  

DAY OF THE EVENT  THURSDAY 

NUMBER OF ATTENDEES  49 

NUMBER OF SPEAKERS 1 

PURPOSE OF THE EVENT TO EDUCATE YOUNG MINDS ABOUT 
SMART INVESTMENT DECISIONS AND 
THE GROWING IMPORTANCE OF 
SUSTAINABLE FINANCE. 

 

On 13th August 2026, Mohur - The Association of Commerce of Janki Devi Memorial College, 
organised a seminar on “Capital Markets and Investments” with the aim to strengthen financial 
awareness among students and help them understand the importance of making thoughtful 
investment decisions. The guest speaker for the seminar was Ms. Himani Lath.   

Ms. Himani Lath is a SEBI smart trainer and a financial literacy expert, with nearly two decades 
of experience in financial markets. She has previously worked with NSDL for 17 years during 
which she was involved with investment awareness programs and initiatives. Ms. Lath has 
conducted 500+ investor awareness programs for students, teachers, and diverse communities, 
making her a credible and knowledgeable resource person for this seminar.  

The session began with the facilitation of Ms. Himani Lath by Prof. Manisha Sinha, the 
Teacher-in-Charge. Then Ms. Lath addressed the topic of investment and emphasised on the 
importance of gaining financial knowledge from reliable sources rather than depending on social 
media platforms. She discussed the various investment avenues including stocks, bonds, gold, 
land, post-office schemes and mutual funds. Following this, she highlighted the importance of 

 



 

investing early while stressing that successful investing requires patience, consistency and 
research.  Ms. Lath briefly covered topics such as Demat and trading accounts, stock exchanges, 
retirement planning, power of compounding and the role of regulators particularly RBI, IRDAI 
and SEBI.  

Furthermore, she elaborated on financial safety by clarifying the process of appointing nominees 
and reading the official documents carefully. Students were encouraged to regularly monitor their 
investments through NSDL’s consolidated account statements as well as stay alert to frauds and 
Ponzi schemes. Finally, she introduced everyone to SEBI SCORES for addressing any 
grievances.  

The seminar concluded with a vote of thanks delivered by the compering team, expressing 
gratitude to Ms. Himani for her valuable insights. The session came to an end with a group 
photograph and refreshments being served to all the students.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 अगस्त 2026 को, जानकी देवी मेमोरियल कॉलेज के मोहर - द एसोसिएशन ऑफ़ कॉमर्स ने स्टूडेंट्स 
में फाइनेंशियल अवेयरनेस को मज़बतू करने और उन्हें सोच-समझकर इन्वेस्टमेंट के फैसले लेने की 
अहमियत समझने में मदद करने के मकसद से “कैपिटल मार्के ट्स एंड इन्वेस्टमेंट्स” पर एक सेमिनार 
ऑर्गनाइज़ किया। सेमिनार की गेस्ट स्पीकर मिस हिमानी लाथ थीं। 

मिस हिमानी लाथ एक SEBI स्मार्ट टे्रनर और फाइनेंशियल लिटरेसी एक्सपर्ट हैं, जिन्हें फाइनेंशियल 
मार्के ट में लगभग दो दशकों का अनभुव है। उन्होंने पहले NSDL के साथ 17 साल काम किया है, इस 
दौरान वह इन्वेस्टमेंट अवेयरनेस प्रोग्राम और इनिशिएटिव से जडु़ी थीं। मिस लाथ ने स्टूडेंट्स, टीचर्स और 
अलग-अलग कम्यनुिटीज़ के लिए 500+ इन्वेस्टर अवेयरनेस प्रोग्राम किए हैं, जिससे वह इस सेमिनार के 
लिए एक भरोसेमंद और जानकार रिसोर्स पर्सन बन गई हैं। 

 

कार्यक्रम का नाम     पूंजी बाजार और निवेश पर सेमिनार 

आयोजक का नाम मोहुर- वाणिज्य संघ 

कार्यक्रम का माध्यम ऑफ़लाइन 

आयोजन की तिथि 13 अगस्त2026  

आयोजन की  दिन गुरुवार 

दर्शकों की संख्या 49 

बोलने वालों की संख्या 1 

कार्यक्रम का उद्देश्य यवुा दिमागों को स्मार्ट इन्वेस्टमेंट फैसलों 
और सस्टेनेबल फाइनेंस के बढ़त ेमहत्व के 

बारे में शिक्षित करना 



 

सेशन की शरुुआत टीचर-इन-चार्ज प्रो. मनीषा सिन्हा द्वारा मिस हिमानी लाथ को फैसिलिटेट करने से 
हुई। फिर मिस लाथ ने इन्वेस्टमेंट के टॉपिक पर बात की और सोशल मीडिया प्लेटफॉर्म पर डिपेंड रहने के 
बजाय भरोसेमंद सोर्स से फाइनेंशियल नॉलेज पाने की अहमियत पर ज़ोर दिया।  उन्होंने स्टॉक, बॉन्ड, 
सोना, ज़मीन, पोस्ट-ऑफिस स्कीम और म्यचूअुल फंड जसेै अलग-अलग इन्वेस्टमेंट के तरीकों पर बात 
की। इसके बाद, उन्होंने जल्दी इन्वेस्ट करने की अहमियत बताई और इस बात पर ज़ोर दिया कि सफल 
इन्वेस्टमेंट के लिए सब्र, लगातार मेहनत और रिसर्च की ज़रूरत होती है। मिस लाथ ने डीमटै और टे्रडिगं 
अकाउंट, स्टॉक एक्सचेंज, रिटायरमेंट प्लानिगं, कंपाउंडिगं की पावर और रेगुलेटर, खासकर RBI, IRDAI 
और SEBI की भमूिका जसेै टॉपिक पर शॉर्ट में बात की। 

इसके अलावा, उन्होंने नॉमिनी अपॉइंट करने के प्रोसेस और ऑफिशियल डॉक्यमूेंट को ध्यान से पढ़कर 
फाइनेंशियल सेफ्टी के बारे में डिटेल में बताया। स्टूडेंट्स को NSDL के कंसोलिडटेेड अकाउंट स्टेटमेंट के 
ज़रिए अपने इन्वेस्टमेंट को रेगुलर मॉनिटर करने और फ्रॉड और पोंजी स्कीम से अलर्ट रहने के लिए 
बढ़ावा दिया गया। आखिर में, उन्होंने किसी भी शिकायत को दरू करने के लिए सभी को SEBI SCORES 
से इंट्रोड्यसू कराया। 

सेमिनार कम्पेयरिगं टीम के वोट ऑफ़ थैंक्स के साथ खत्म हुआ, जिसमें मिस हिमानी को उनकी कीमती 
जानकारी के लिए शकु्रिया कहा गया। सेशन एक ग्रुप फोटो और सभी स्टूडेंट्स को रिफे्रशमेंट देने के साथ 
खत्म हुआ। 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

    

 

 



 

         

 

 

                                               

 

 

 



 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 



 

PSO (Program Specific Outcome)  

The B.Com (Hons.) course aims to develop a strong academic foundation in commerce along 
with essential financial and professional competencies. The seminar on “Capital Markets and 
Investments” contributed to enhancing student’s understanding of financial literacy, investment 
avenues, and informed financial decision-making. It helped students with understanding basic 
concepts such as stocks, bonds, mutual funds, Demat and trading accounts, stock exchanges, 
retirement planning, and the power of compounding interests. The session also highlighted the 
importance of investing as early as possible, conducting proper and relevant research, and 
relying on credible financial sources. Additionally, students gained awareness of financial safety 
measures, investment monitoring, regulatory bodies such as SEBI, RBI and IRDAI, and 
platforms such as SEBI SCORES for addressing grievances. By connecting theoretical 
knowledge with practical practices, the seminar equipped students with the awareness and skills 
necessary to make responsible investment decisions and work towards long-term financial 
independence. 

 

CSO (Course Specific Outcome) 
 

The VAC subject financial literacy aims to equip students with practical financial knowledge and 
the ability to make informed decisions in their personal and professional lives. The seminar on 
“Capital Markets and Investments” supported these objectives by introducing students to various 
investment options, including stocks, bonds, land, insurance, gold, SIPs, and post-office 
schemes, along with concepts such as Demat accounts, trading accounts, stock exchanges, and 
compounding. The session also encouraged students to develop responsible financial habits by 
discussing benefits of early investing, regular planning and saving, proper and systematic 
research, and long-term decision-making. Additionally, the session created awareness about 
financial security, investment monitoring, nomination facilities, credible sources of financial 
information, and protection against frauds and Ponzi schemes, thereby strengthening student’s 
financial competence and confidence in managing their future finances. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



JANKI DEVI MEMORIAL COLLEGE
UNIVERSITY OF DELHI

NAME OF THE EVENT
AI, ANALYTICS & YOU: BUILD THE
SKILLS EVERY FUTURE LEADER
NEEDS

NAME OF ORGANISER
MOHUR – THE COMMERCE
ASSOCIATION

MODE OF EVENT OFFLINE
DATE 2 SEPTEMBER 2026
DAY OF THE EVENT WEDNESDAY
NUMBER OF ATTENDEES 105
NUMBER OF SPEAKERS 1

PURPOSE OF THE EVENT

TO BUILD AWARENESS ABOUT THE
ROLE OF AI AND ANALYTICS ACROSS
INDUSTRIES AND TO HELP STUDENTS
IDENTIFY THE SKILLS NEEDED FOR
FUTURE-READY CAREERS

On 2nd September 2026, Mohur – The Commerce Association of Janki Devi Memorial College,
University of Delhi, organised a Student Development Program on “AI, Analytics & You: Build
the Skills Every Future Leader Needs.” The program aimed to familiarise students with the
growing relevance of Artificial Intelligence and Analytics across industries and help them
understand the skills required to remain prepared for the changing professional landscape. The
session was attended by 105 students, with Dr. Raghunandan N K as the guest speaker.

Dr. Raghunandan N K holds a Ph.D. and an MBA from Singapore Management University, along
with a B.E. in Computer Science. With nearly three decades of experience across industry and
academia, he has also been involved in entrepreneurship in areas including education, healthcare,
astro-analytics, human resource management and green management. His professional journey
also includes association with social entrepreneurship initiatives and the National Entrepreneurship
Network (NEN).



The session commenced with an introduction to the speaker, followed by his felicitation by Prof.
Manisha Sinha and Dr.Himani on behalf of the college. Dr. Raghunandan briefly introduced the
ISB&M team and highlighted its academic legacy before engaging students through an interactive
discussion. He explained how data has become central to modern decision-making and
demonstrated how everyday digital activities are continuously tracked and analysed. He further
discussed the impact of AI on employment, emphasising that while repetitive tasks may decline,
skills such as judgement, accountability and effective decision-making are becoming increasingly
important.

Addressing the students specifically from a commerce background, Dr. Raghunandan highlighted
emerging career opportunities such as Business Analyst, Financial Analyst, Data/MIS Analyst,
Risk and Fraud Analyst, Marketing Analyst and Operations Analyst. He introduced the concept of
a work “value chain” progressing from task to analysis, insight, decision and finally impact. He
also outlined six key capabilities for future professionals business thinking, analytics, AI fluency,
digital skills, communication and ownership while stressing that practical application of skills is
more valuable than merely collecting certifications.

The session concluded with an interactive question-and-answer segment. Dr. Raghunandan
encouraged students to explore AI and Analytics independently and explained that the
effectiveness of tools such as ChatGPT depends greatly on the quality of prompts and data
provided. He also emphasised the importance of reviewing and validating AI-generated outputs
instead of accepting them without evaluation. The program concluded with a vote of thanks to the
speaker and the ISB&M team, successfully encouraging students to connect their commerce
education with emerging AI, analytical and industry-oriented skills.



जानक� देवी मेमो�रयल कॉलेज

�द�ली �व��व�ालय

आयोजन का नाम एआई, एना�ल�ट�स और आप: हर भावी लीडर के �लए आव�यक
कौशल का �नमा�ण

आयोजक� के नाम मो�र – द कॉमस� एसो�सएशन

आयोजन का तरीका ऑफलाइन

आयोजन का उ�े�य • �व�भ� उ�ोग� म� एआई (कृ��म बु��म�ा) और एना�ल�ट�स क�
भू�मका के बारे म� �व�ा�थ�य� म� जाग�कता बढ़ाना।

• �व�ा�थ�य� को भ�व�य-उ�मुख क�रयर के �लए आव�यक कौशल� क�
पहचान करने म� सहायता करना।

उप��त लोग� क� सं�या 105

आयोजन क� �त�थ 2 �सतंबर 2026

व�ा� क� सं�या 1

काय��म का �दन बुधवार

2 �सतंबर 2026 को, जानक� देवी मेमो�रयल कॉलेज, �द�ली �व��व�ालय क� कॉमस� एसो�सएशन “मो�र” ने
“एआई, एना�ल�ट�स और आप: हर भावी लीडर के �लए आव�यक कौशल का �नमा�ण” �वषय पर एक छा� �वकास
काय��म का आयोजन �कया। इस काय��म का उ�े�य �व�ा�थ�य� को �व�भ� उ�ोग� म� कृ��म बु��म�ा (एआई)
और एना�ल�ट�स क� बढ़ती �ासं�गकता से प�र�चत कराना तथा बदलते �ावसा�यक प�र��य के �लए आव�यक



कौशल� को समझने म� सहायता करना था। इस स� म� 105 �व�ा�थ�य� ने भाग �लया, �जसम� डॉ. रघुनंदन एन के
अ�त�थ व�ा के �प म� उप��त रहे।

डॉ. रघुनंदन एन के ने �स�गापुर मैनेजम�ट यू�नव�स�ट� से पीएच.डी. और एमबीए क� उपा�ध �ा�त क� है, साथ ही उनके
पास कं�यूटर साइंस म� बी.ई. क� �ड�ी भी है। लगभग तीन दशक� के उ�ोग और �श�ा जगत के अनुभव के साथ, वे
�श�ा, �वा�य सेवा, ए��ो-एना�ल�ट�स, मानव संसाधन �बंधन और �ीन मैनेजम�ट जैसे �े�� म� उ��मता से भी जुड़े
रहे ह�। उनके �ावसा�यक सफर म� सामा�जक उ��मता क� पहल�और नेशनल एटंर�े�योर�शप नेटवक� (एनईएन) के
साथ जुड़ाव भी शा�मल है।

स� क� शु�आत व�ा के प�रचय के साथ �ई, इसके बाद कॉलेज क� ओर से �ो. मनीषा �स�हा और डॉ.�हमानी ने
उनका अ�भनंदन �कया। डॉ. रघुनंदन ने सं�ेप म� आईएसबी एडं एम ट�म का प�रचय �दया और उसक� शै��णक
�वरासत को रेखां�कत करने के बाद �व�ा�थ�य� के साथ एक इंटरै��टव चचा� क�। उ�ह�ने बताया �क �कस �कार डेटा
आधु�नक �नण�य-���या के क� � म� आ गया है और यह �द�श�त �कया �क �कस तरह रोजमरा� क� �ड�जटल
ग�त�व�धय� को लगातार �ैक और �व�े�षत �कया जाता है। इसके अलावा उ�ह�ने रोजगार पर एआई के �भाव पर
चचा� करते �ए इस बात पर बल �दया �क य��प दोहराव वाले काय� कम हो सकते ह�, परंतु �नण�य-�मता, जवाबदेही
और �भावी �नण�य लेने जैसे कौशल तेजी से मह�वपूण� होते जा रहे ह�।

�वशेष �प से कॉमस� पृ�भू�म के �व�ा�थ�य� को संबो�धत करते �ए, डॉ. रघुनंदन ने �बज़नेस एना�ल�ट, फाइन��शयल
एना�ल�ट, डेटा/एमआईएस एना�ल�ट, �र�क एडं �ॉड एना�ल�ट, माक� �ट�ग एना�ल�ट और ऑपरेशंस एना�ल�ट जैसे
उभरते क�रयर अवसर� को रेखां�कत �कया। उ�ह�ने काय� क� “वै�यू चेन” क� अवधारणा ��तुत क�, जो काय� से
�व�ेषण, अंत����, �नण�य और अंततः �भाव तक आगे बढ़ती है। उ�ह�ने भ�व�य के पेशेवर� के �लए छह �मुख
�मता�—�ावसा�यक सोच, एना�ल�ट�स, एआई द�ता, �ड�जटल कौशल, संचार और �वा�म�व—को भी
रेखां�कत �कया, साथ ही इस बात पर बल �दया �क केवल �माणप� एक� करने क� तुलना म� कौशल� का
�ावहा�रक उपयोग कह� अ�धक मू�यवान है।

स� का समापन एक इंटरै��टव ��ो�र स� के साथ �आ। डॉ. रघुनंदन ने �व�ा�थ�य� को �वतं� �प से एआई और
एना�ल�ट�स क� खोज करने के �लए �ो�सा�हत �कया और बताया �क चैटजीपीट� जैसे टू�स क� �भावशीलता काफ�
हद तक �दए गए �ॉ�ट और डेटा क� गुणव�ा पर �नभ�र करती है। उ�ह�ने एआई �ारा उ�प� प�रणाम� को �बना जांचे
�वीकार करने के बजाय उनक� समी�ा और स�यापन करने के मह�व पर भी बल �दया। काय��म का समापन व�ा
और आईएसबी एडं एम ट�म के ��त ध�यवाद �ापन के साथ �आ, �जसने �व�ा�थ�य� को उनक� कॉमस� �श�ा को
उभरते एआई, एना�ल�टकलऔर उ�ोग-उ�मुख कौशल� से जोड़ने के �लए सफलतापूव�क �ो�सा�हत �कया।









PSO (PROGRAM SPECIFIC OUTCOME)

The programme contributes to the Program Specific Outcomes of the B.Com curriculum by
helpingstudents connect their commerce knowledge with emerging areas of Artificial Intelligence,
Analytics anddigital business practices. It develops awareness of data-driven decision-making,
analytical thinking,business-oriented problem solving and the practical application of digital skills.
The programme alsoencourages students to identify emerging career opportunities and develop
capabilities required for thechanging professional environment.

CSO (COURSE SPECIFIC OUTCOME)

The programme strengthens course-specific learning by demonstrating the practical relevance
ofmanagement, analytics, decision-making, communication and digital skills in contemporary
businessenvironments. Through discussion of AI, data tracking, career roles and the work value
chain, students gainan understanding of how business tasks are analysed, transformed into insights
and translated into decisions and impact. The programme also promotes responsible use of AI
tools through critical review and validation of AI-generated outputs



JANKI DEVI MEMORIAL COLLEGE

UNIVERSITY OF DELHI

NAME OF THE EVENT Building Employability Skills & Career 
Pathways (Seminar)

NAME OF THE ORGANISER Career Opportunity Cell, JDMC, in 
collaboration with MOHUR: The 
Commerce Association (under the aegis of 
IQAC)

MODE OF EVENT Offline

PURPOSE OF EVENT ● To equip students with essential 
employability skills for the AI age.

● To explain strategic career pathways 
and emerging job roles.

● To provide a practical framework for 
planning and testing career choices.

NUMBER OF ATTENDEES 45 (as per registration responses)

DATE OF THE EVENT 18th September 2026

NUMBER OF SPEAKERS 1

DAY OF THE EVENT Friday

On 18th September 2026, the Career Opportunity Cell of Janki Devi Memorial College, University 
of Delhi, organised a seminar titled “Building Employability Skills & Career Pathways”. It was 
held in collaboration with MOHUR: The Commerce Association, under the aegis of IQAC. The 
seminar was planned to tell students what skills are needed to get a job in the age of AI, and to give 
them an easy way to think about their career choices. It also fits with the program outcomes of 
B.Com (Hons) and B.Com (Prog), like disciplinary knowledge, experiential learning and lifelong 
learning.

The seminar took place in Computer Lab-1 from 12:00 PM to 1:00 PM. Dr. Aditya Banerjee,  
Associate Professor at Jaipuria Institute of Management, Noida, was the resource person. He has a 
PhD in  Accounting & Finance from IIM Ranchi  and more  than ten years  of  academic and 
international teaching experience. His areas are Corporate Finance, Financial Markets, Valuation 
and Econometrics.



Dr. Banerjee started by saying that AI is changing the kind of work people do, but it is not going to 
end careers altogether. Work that is routine and follows fixed rules can be automated easily. Jobs 
where human judgment and interaction matter a lot are much harder for AI to take over, so those  
stay fairly safe. He told the students to learn AI and use it, but not to depend on it. For career  
growth, he said three things are needed: a good foundation, a specialisation, and something that 
makes you different from others.

To help students choose a career, he gave a six-point framework: Energy, Ability, Market, AI fit,  
Lifestyle and Evidence. He said a career choice should be treated as a “career hypothesis” that you 
test over a 30-day experiment, and not as a decision you make only once. He then explained the 
“Employability  Stack”,  which  has  domain  knowledge,  communication,  AI/data  knowledge, 
judgment and proof of work. He also talked about newer fields like AI & Human Judgment, 
Finance & Regulation, Climate & Risk, and Humanities & Technology, and gave some recent  
placement examples from Amazon, Kroll, the CRISIL/S&P Global ecosystem and KPMG India.

In the last part, he spoke about how students can get ready for today’s job market. He said the effect 
of AI on jobs may be at its highest in the next 3 to 5 years and many white-collar jobs will change. 
He  advised  students  to  work  on  their  language  skills,  learn  about  AI  and  governance,  do 
certifications, and plan their careers carefully after getting proper information. The session ended 
with a vote of thanks by the Career Opportunity Cell in-charges, Prof. Amita Charan and Ms.  
Manisha Sinha.

Interactive Session

After this, the students asked their questions, which were answered by the speaker. The questions 
were:

● What is a content writing career, and how is it useful in corporate life?

● Is an MBA a good choice? The speaker said it is better to first work in a field for some time 
and then do an MBA.

● Is an MBA or CAT a good choice? He said generic courses are losing importance, while 
specialised  ones  like  Financial  Analyst  and  Marketing  Analyst  are  becoming  more 
valuable.

● What is happening to the role of Data Analysts?

● Is AI growing every day and affecting jobs? He said yes.

● How much does prior experience matter for getting a job?

● How important is it to know coding and AI for a career?



जानकी देवी मेमो�रियल कॉलेज
�दल्ली �वश्व�वद्यालय

आयोजन का नाम रिोज़गारि कौशल औरि क�रियरि के रिास्ते (से�मनारि)

आयोजकां के नाम क�रियरि ऑपो�य�र्च्यु�नटी सेल, जे.डी.एम.सी., मोहरि: द कॉमसर्च्यु
एसो�सएशन के सहयोग से (आ�र्च्यु.क्य.ूए.सी. के तहत)

आयोजन का तरिीका ऑफ़ला�न

आयोजन का उदे्दश्य छात्रां को एआ�र्च्यु के दौरि मं नौकरिी के �लए ज़रूरिी �स्कल्स से
तैयारि करिना।
क�रियरि के अहम रिास्तां औरि उभरिती हु�र्च्यु नौक�रियां के बारेि मं
समझाना।
क�रियरि के फै़सले सोचने औरि उन्हं परिखने के �लए एक
व्यावहा�रिक तरिीका देना।

उप�स्स्थित लोगां की संख्या 45 (रि�जस्ट्रेशन के अन�सारि)

आयोजन की �त�स्थि 18 �सतंबरि 2026

वक्ताआं की संख्या 1

कायर्च्युक्रम का �दन श�क्रवारि

18 �सितंबर 2026 को जानकी देवी मेमो�रयल कॉलेज, �दल्ली �वश्व�वद्यालय के क�रयर ऑपो�य�र्च्यु�नटी सेिल ने "रोज़गार कौशल
और  क�रयर  के  रास्ते" �वषय  पर  एक  सेि�मनार  आयो�जत  �कया।  यह  सेि�मनार  आ�र्च्यु.क्यू.ए.सिी.  के  तहत  मोहर: द  कॉमसिर्च्यु
एसिो�सिएशन के सिहयोग सेि हुआ। �सिका उदे्दश्य छात्रां को यह बताना था �क एआ�र्च्यु  के दौर मं नौकरी पाने के �लए कौन-सेि
कौशल ज़रूरी हैं , और उन्हं क�रयर के बारे मं सिोचने का एक आसिान तरीका देना था। यह कायर्च्युक्रम बी.कॉम (ऑनसिर्च्यु) और
बी.कॉम (प्रोग) के प्रोग्राम आउटकम्सि, जैसेि �वषय का ज्ञान, अन�भव सेि सिीखना और आजीवन सिीखते रहना, के अन�रूप भी है।

सेि�मनार कंप्यूटर लैब-1 मं दोपहर 12:00 बजे सेि 1:00 बजे तक आयो�जत �कया गया। �रसिोसिर्च्यु पसिर्च्युन डॉ. आ�दत्य बनजर्जी थे, जो
जयप��रया �ंस्टीटू्यट ऑफ़ मैनेजमंट, नोएडा मं एसिो�सिएट प्रोफे़सिर हैं। उन्हांने आ�र्च्युआ�र्च्युएम रांची सेि अकाउं�टंग और फ़ा�नंसि मं
पीएच.डी. की है और उन्हं दसि सिाल सेि ज़्यादा का शैक्ष�णिक और अंतरराष्ट्र ीय �शक्षणि अन�भव है। कॉपार्पो रेट फ़ा�नंसि, फ़ा�नं�शयल
माकर्पो ट, वैलू्यएशन और �कोनोमे�ट्र क्सि उनके खासि �वषय हैं।

• 

• 

• 



डॉ. बनजर्जी ने श�रुआत मं कहा �क एआ�र्च्यु लोगां के काम करने का तरीका बदल रहा है, ले�कन यह क�रयर को पूरी तरह खत्म नहीं
करेगा। जो काम रोज़ एक जैसेि होते हैं  और तय �नयमां पर चलते हैं , उन्हं आसिानी सेि ऑटोमेट �कया जा सिकता है। वहीं �जन
नौक�रयां मं �ंसिानी सिमझ और लोगां सेि बातचीत की अह�मयत ज़्यादा होती है, उन्हं एआ�र्च्यु  के �लए संिभालना कहीं ज़्यादा
म��श्कल है, �सि�लए वे काफ़ी सि�र�क्षत रहंगी। उन्हांने छात्रां को सिलाह दी �क वे एआ�र्च्यु सिीखं और उसिका �स्तेमाल करं, ले�कन
उसि  पर  �नभर्च्युर  न  रहं।  क�रयर  मं  आगे  बढ़ने  के  �लए  उन्हांने  तीन  चीजं़  ज़रूरी  बता�र्च्युं: मज़बूत  ब��नयाद,  �कसिी  एक  के्षत्र  मं
स्पेशला�जे़शन, और को�र्च्यु एेसिी खा�सियत जो आपको दूसिरां सेि अलग बनाए।

छात्रां को क�रयर च�नने मं मदद देने के �लए उन्हांने छह �बंदुआं वाला एक फे़्रमवकर्च्यु  बताया: एनजर्जी, ए�ब�लटी, माकर्पो ट, एआ�र्च्यु
�फ़ट, ला�फ़स्टा�ल और ए�वडंसि। उन्हांने कहा �क क�रयर के च�नाव को एक "क�रयर हा�पोथी�सिसि" की तरह लेना चा�हए,

�जसेि 30 �दन के प्रयोग मं परखा जाए, न �क एेसिा फै़सिला जो �सिफ़र्च्यु  एक बार �लया जाता है। �सिके बाद उन्हांने "एम्प्लॉय�ब�लटी
स्टैक" के बारे मं सिमझाया, �जसिमं डोमेन नॉलेज, कम्य��नकेशन, एआ�र्च्यु और डेटा की जानकारी, जजमंट और पू्रफ़ ऑफ़ वकर्च्यु
शा�मल  हैं।  सिाथ  ही  उन्हांने  एआ�र्च्यु  और  हू्यमन  जजमंट,  फ़ा�नंसि  और  रेग�लेशन,  क्ला�मेट  और  �रस्क,  तथा  हू्यमै�नटीज़  और
टेक्नोलॉजी जैसेि नए के्षत्रां की जानकारी दी और अमेज़न, क्रोल, �क्र�सिल/एसि एंड पी ग्लोबल �को�सिस्टम और केपीएमजी
�ं�डया मं हु�र्च्यु हाल की प्लेसिमंट के उदाहरणि भी बताए।

अं�तम �हस्सेि मं उन्हांने बताया �क छात्र आज के जॉब माकर्पो ट के �लए ख�द को कैसेि तैयार कर सिकते हैं। उन्हांने कहा �क आने
वाले 3 सेि 5 सिालां मं नौक�रयां पर एआ�र्च्यु का असिर सिबसेि ज़्यादा हो सिकता है और क�र्च्यु व्हा�ट-कॉलर नौक�रयां का स्वरूप बदल
जाएगा। उन्हांने छात्रां को सिलाह दी �क वे अपनी भाषा पर काम करं, एआ�र्च्यु और गवनर्नेंसि के बारे मं सिीखं, सि�टं�फ़केशन करं और
सिही जानकारी लेकर अपने क�रयर की सिोच-सिमझकर योजना बनाएँ। सित्र का सिमापन क�रयर ऑपो�य�र्च्यु�नटी सेिल की �ंचाजर्च्यु प्रो.
अ�मता चरणि और सि�श्री मनीषा �सिन्हा के धन्यवाद के सिाथ हुआ।

�ंटरैि�क्टव सत्र

�सिके बाद छात्रां ने अपने सिवाल पूछे, �जनके जवाब वक्ता ने �दए। सिवाल �सि प्रकार थे:

कंटंट रा��टंग क�रयर क्या है और कॉपार्पो रेट जीवन मं यह कैसेि उपयोगी है?

क्या एमबीए एक अच्छा �वकल्प है? वक्ता ने कहा �क पहले क� छ सिमय �कसिी के्षत्र मं काम करना और �फिर एमबीए करना
बेहतर है।

क्या एमबीए या कैट एक अच्छा �वकल्प है? उन्हांने कहा �क सिामान्य कोसिार्नें  की अह�मयत घट रही है, जब�क फ़ा�नं�शयल
एना�लस्ट और माकर्पो �टंग एना�लस्ट जैसेि खासि कोसिर्च्यु ज़्यादा कीमती होते जा रहे हैं।

डेटा एना�लस्ट की भू�मका का क्या हो रहा है?

क्या एआ�र्च्यु हर �दन बढ़ रहा है और नौक�रयां को प्रभा�वत कर रहा है? उन्हांने कहा, हाँ।

नौकरी पाने मं �पछला अन�भव �कतना मायने रखता है?

क�रयर के �लए को�डंग और एआ�र्च्यु का ज्ञान �कतना ज़रूरी है?

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



Event Posters

Glimpses of the Event



ATTENDANCE



PSO (Program Specific Outcome)

The  B.Com program includes  accounting,  economics,  business  law,  finance,  marketing  and 
management. Apart from these subjects, students also need to be ready for jobs and higher studies. 
This seminar helped in that. Students learnt how AI is changing the job market and what skills they 
will need in the coming years. They were also given a simple method for planning a career, which 
is to build a good foundation, choose a specialisation and try to stand out. Students also got a  
chance to ask their doubts about MBA, CAT, data analytics and jobs directly to an experienced  
professor. The main aim was to help students take better career decisions and feel more confident 
about what comes next.

CSO (Course Specific Outcome)

Principles of Management is about the basic ideas of planning, organising, leading and controlling 
in an organisation. It teaches students how managers take decisions and deal with change. This 
seminar linked well with the subject because planning a career is also a kind of management. The 
six-point framework of Energy, Ability, Market, AI fit, Lifestyle and Evidence gave students clear 
points to consider while taking a decision, and the 30-day career experiment showed them how to 
plan, test and review it. The Employability Stack has communication, judgment and proof of work, 
which are close to the communication, decision-making and self-management skills that the course 
also covers. The talk on how AI is changing job roles was also a real example of managing change. 
Overall, the seminar gave students some practical exposure to management ideas and made them 
think about their own growth, both in studies and in career.



Name of the event Freshers’ Party

Name of the organiser The Commerce association

Mode of event Offline

Objective of event To welcome the incoming batch of first-
year commerce students and encourage
students to seamlessly integrate into
college life

Number of attendees N/A

Number of speakers N/A

Date of the event 24th September, 2026

Day of the event Thursday

On 24th September, 2026, Freshers' 2026 was organized by Mohur – The Association of Commerce,
JDMC, University of Delhi, in the college auditorium. The event was celebrated with great enthusiasm
and vibrancy, embracing the Bollywood 1980s theme. The celebration began with an introduction to
the theme, followed by the felicitation of Professor Manisha Sinha and the presentation of token
appreciation to Himani and Vrinda Ma'am. The union heads and co-heads were also welcomed
during the programme.

The program kicked off with a ramp walk by the union team of the Commerce Association, leading
right into the introduction of the Miss Freshers '26 contest. The judges were felicitated by Himani
and Vrinda Ma'am along with the core members. The event was graced by faculty members Prof.
Manisha Sinha, Prof. Madhu Gupta, Prof. Amita Charan, Ms. Alka, Ms. Vrinda Kapur, Ms. Himani
Dahiya, Ms. Shruti Gupta, Ms. Asma, Ms. Neeru, Mr. Varun, and Ms. Shweta. The contest was divided
into three distinct rounds. Round 1, all contestants took to the stage for a ramp walk, showcasing
their confidence and style. Following this, union teammembers presented an energetic dance
performance and the welcome of Principal Prof. Swati Pal, along with her felicitation.

Round 2 was the Talent Round, where each participant had 50 seconds to display their unique skills,
including dance, singing, and drama, drawing cheers from the crowd. To keep the momentum going,
fun audience engagement activities were held, including expressions and acting games with student
volunteers, along with a hilarious teacher mimicry performance by an audience volunteer.



The Principal, Prof. Swati Pal, then addressed the gathering and delivered a speech. This was
followed by Round 3, the Q&A Round, where judges tested the quick thinking and spontaneity of
each finalist with instant questions which provided the contestants an opportunity to demonstrate
their presence of mind and confidence.

The results were subsequently announced by the judges. Sanushi was declared the 1st Runner-up,
Pooja was declared the 2nd Runner-up, and Bharti Devi was declared Miss Freshers. The programme
concluded with a dance by the audience, bringing the event to a lively close.

To conclude, Miss Freshers' Contest '26 provided first-year commerce students with an opportunity
to participate in a variety of activities and showcase their confidence, personality and creativity.



घटना का नाम फ्र शे पाट्
आयोजक का नाम वाणिज ेंघ
आयोजन का तरीका ऑफ़ाान
कायकमका उद्द प्म वरश क् वाणिजछातों क् आन् वा़् बैच का सावत

करन्और छातों को कॉ़्ज जीवन मे मू़ रप े् एकीकृत
करन् क् ण़ए पोराण्त करन् क् ण़ए

उणपसत ़ोवों की ेंखा ़ावू न्ी ं
वकातं की ेंखा ़ावू न्ी ं
कायकमकी तारीख 24 णेतंबर, 2026
घटना का णिन वुरवार

24 णेतंबर, 2026को कॉ़्जऑणिटोररयम मे मोहर - ि एेोणेएरनऑफकॉम शे, ज्िीएमेी, णिली
णवशणववा़य दारा फ्र शे 2026काआयोजन णकया वया ्ा। ाे कायशकम को 1980 क् िरककी बॉ़ीवुि ्ीम
को अपनात् हए बड् उरा्और जीवंतता क् ेा् मनाया वया। ेमारो् की रुरआत ्ीम क् पररचय क् ेा् हु,
उेक् बाि पोफ्ेर मनीरा का अणिनंिन णकया वया और ण्मानी और वंृिा मैम को परंेा क् पतीक पिान णकए
वए। कायशकम क् िौरान यूणनयन पमुखोंऔर े्-पमुखों का िी सावत णकया वया।

कायशकमकी रुरआतकॉम शे एेोणेएरनकी यूणनयन टीम दारा रैप वॉक क् ेा् हु, णजेे् णमे फ्र शे '26
पणतयोणवता की रुरआत हु। मुखेिसों क् ेा् ण्मानी और वंृिा मैम न् जजों को ेमाणनत णकया। ाे
कायशकम मे फैकली मेबर पो. मनीरा णेना, पो. मधु वुपा, पो.अणमता चरि, ेुशी अ़का, ेुशी वंृिा कपूर, ेुशी
ण्मानी िण्या, ेुशी शुणत वुपा, ेुशी असा, ेुशी नीर, शी वरिऔर ेुशी श्ता न् िाव ण़या। पणतयोणवता को
तीन अ़व-अ़व राउंि मे णविाणजत णकया वया ्ा। राउंि 1 मे, ेिी पणतयोवी अपन्आतणवशाेऔर रै़ी का
पिरशन करत् हए रैप वॉक क् ण़ए मंच पर पहंच्। ाेक् बाि, यूणनयन टीम क् ेिसों न् एकऊजाशवान नृत
पिरशन प्ुत णकयाऔर णपंणेप़ पो.साणत पा़ का सावत णकया।

राउंि 2 टै़ेट राउंि ्ा,ज्ां पत्क पणतिावी क् पाे नृत, वायनऔर नाटक ेण्त अपन् अणदतीय कौऱका
पिरशन करन् क् ण़ए 50 े्कंि का ेमय ्ा, णजेे् िीड न् जयकार की। वणत को बनाए रखन् क् ण़ए, िरशकों
क् ेा् मज्िार जुडाव वणतणवणधयों का आयोजन णकया वया, णजेमे छातसयंे्वकों क् ेा् िाव-िंणवमा और



अणिनय ख़् राणम़ ््, ेा् ्ी एक िरशकसयंे्वक दारा एक पफुफलत करन् वा़ा णरकक णमणमकी पिरशन

िी राणम़ ्ा। ाेक् बाि णपंणेप़, पो.साणत पा़ न् ेिा को ेंबोणधत णकया और िारि णिया। ाेक् बाि
राउंि 3, कू एंि ए राउंि काआयोजन णकया वया,ज्ां जजों न् तता़ प्ों क् ेा् पत्कफाानण़सकी
तररत ेोचऔर े्जता का परीकि णकया, णजेे् पणतयोणवयों को अपनी बुफ्औरआतणवशाे पिणरशत करन्
का अवेर णम़ा।

बाि मे नायाधीरों दारा पररिामों की घोरिा की वु। ेानुरी को फसश रनर-अप घोणरत णकया वया, पूजा को
2nd रनर-अपऔर िारती ि्वी को णमे फ्र शे घोणरत णकया वया। कायशकमका ेमापन िरशकों क् नृत क् ेा्
हआ, णजेे् कायशकमका जीवंत ेमापन हआ।

ेमापन क् ण़ए, णमे फ्र शे कॉन्स '26 न् प्म वरश क् वाणिजछातों को णवणिन वणतणवणधयों मे िाव ़्न् और
अपन्आतणवशाे,वफकतऔर रचनातकता को पिणरशत करन् का अवेर पिान णकया



EVENT POSTERS

GLIMPSES OF THE EVENT



On 6th October 2026, the Department of Commerce organised a Pedagogy Workshop on
Business Research Methodology for the faculty members. It was held offline in CL-1 at 12:00
pm. The guest speaker was Dr. Rama Shankar Yadav, a faculty member in the HRM and OB
area at IIM Rohtak. He has also worked with Tata Motors and has contributed actively to
academic teaching. The session was facilitated by the Teacher-in-Charge, Prof. Manisha
Sinha. The aim was to introduce faculty to new ideas and management skills, and to show
how BRM can improve teaching and decision making. The workshop was attended by faculty
members Ms. Manisha Sinha, Ms. Mamta, Dr. Shweta Gupta, Ms. Shilpa Maggo, Dr. Ravinder
Meena, Prof. Madhu Gupta, Dr. Vrinda Kapur, Dr. Himani Dahiya, Ms. Asma Anjum, Dr. Shruti
Gupta, Prof. Amita Charan, Dr. Tejaswini, Dr. Sanatan Tiwari and Ms. Alka.

Dr. Yadav began by explaining that the course teaches what the problem is and how to solve
it. He explained the four phases of BRM, which are descriptive, diagnostic, predictive and
prescriptive, and went through each one with examples while asking the faculty questions.
He also spoke about regression as a statistical technique used to predict, and explained how
showing numbers helps people accept findings more easily. He also explained how to judge

NAME OF THE EVENT Pedagogy Workshop on Business Research
Methodology

NAME OF THE ORGANISER Department of Commerce

MODE OF EVENT Offline

PURPOSE OF EVENT To introduce faculty members to new ideas
and management skills, and to show how
Business Research Methodology (BRM) can
improve teaching and decision making.

NUMBER OF ATTENDEES 15

NUMBER OF SPEAKER 1

DATE OF THE EVENT 6th October 2026

DAY OF THE EVENT Tuesday



whether a problem is well defined. Experts should feel the same about it, it needs a time
frame, and it should be specific and measurable.

He then moved to the teaching side. One question he asked was why profit maximisation is
connected with BRM. He pointed out that in traditional teaching, students do not get
engaged in the lecture, and that classroom teaching is now shifting. In the new method, the
first 20 minutes of a class are spent discussing what the student groups have done, with
teams divided by the teacher beforehand. Real life case studies keep students hooked on the
topic, and engaged students ask more questions. He also suggested that one or two lectures
should focus on why BRM is necessary, so that students learn to ask themselves, "Am I
identifying a good problem?"

The workshop was concluded with a note of honour to the speaker, Dr. Rama Shankar Yadav.
Prof. Manisha shared that she is not very comfortable with numbers and found the session
very helpful for faculty members. It gave useful insights and helped everyone understand the
terms better. Overall, it was an enriching experience for all the faculty members who
attended.



6अक्टू 2026को, वाणिज णवभाग ने संकाय सदसों के णिएववसाय अनुसंधान पदणध पू एक
णिकािाशकाय्िािा का आयोजन णकया। इसे दोपहू 12:00 टजे सीएि-1 मे ऑफिाइनआयोणजध
णकया गया था। अणधणथ वका डॉ. ूमािंकू यादव थे, जोआईआईएम ूोहधक मे एचआूएमऔूओटी
केष मे एक संकाय सदस है। उनोनें टाटा मोटस् के साथ भी काम णकया है औू अकादणमक णिकि मे
सण्यरप से योगदान णदया है। सष का संचािन पभाूी णिकक-पभाूी, पो. मनीषा णसना ने णकया।
इसका उदेद संकाय को नए णवचाूोंऔू पटंधन कौिि से परूणचध कूाना औू यह णदखाना था णक
टीआूएम णिकिऔू णनि्य िेने मे कैसे सुधाू कू सकधा है। काय्िािा मे संकाय सदस सुशी मनीषा
णसना, सुशी ममधा, डॉ. शेधा गुपा, सुशी णिला मैगो, डॉ. ूणवंदू मीिा, पो मधु गुपा, डॉ. वंृदा कप्ू, डॉ.
णहमानी दणहया, सुशी असा अंजुम, डॉ. शुणध गुपा, पो.अणमधा चूि, डॉ. धेजस्नी, डॉ. सनाधन णधवाूी
औू सुशी अिका ने भाग णिया।

डॉ. यादव ने यह समझाधे हए िुरआधकी णक पाठ्म णसखाधा है णक समसाका है औू इसे कैसे
हि णकया जाए। उनोनें टीआूएम के चाू चूिों के टाूे मे टधाया, जो वि्नााक, नैदाणनक, भणवष

घटना का नाम वापाू अनुसंधान पदणध पू णिकािाश
काय्िािा

आयोजकका नाम वाणिज णवभाग

घटना का धूीका ऑफिाइन

आयोजनका उदेद संकाय सदसों को नए णवचाूोंऔू पटंधन कौिि
से परूणचध कूाने के णिए,औू यह णदखाने के णिए
णक णटजनेस रूसच् मेथडोिॉजी (टीआूएम) णिकि
औू णनि्य िेने मे कैसे सुधाू कू सकधी है।

उपस्ध िोगों की संखा 15

वकाओं की संखा 1

घटना की धाूीख 6अक्टू 2026

घटना का णदन मंगिवाू



कहनेवािा औू णनद्िााक है,औू संकाय प् प्छधे समय उदाहूिों के साथ प्ेकका अधयन
णकया। उनोनें भणवषवािी कूने के णिए उपयोग की जाने वािी सांसखकीय धकनीक केरप मे
पणधगमन के टाूे मे भी टाध की,औू टधाया णक कैसे संखाओं को णदखाने से िोगों को णनषषक को
अणधकआसानी से ्ीकाू कूने मे मदद णमिधी है। उनोनें यह भी टधाया णक कैसे यह धय णकया जाए
णक कोई समसा अची धूह से परूभाणषध है या नही।ं णविेषजों को इसके टाूे मे ऐसा ही महस्स कूना
चाणहए, इसे एक समय सीमा की आवदकधा होधी है,औू यह णवणिषऔू मापने योग होना चाणहए।

णिू वह णिकि पक मे चिे गए। उनोनें एक सवाि प्छा णक िाभ अणधकधमकूि टीआूएम सेकों
जुडा है। उनोनें टधाया णक पाूंपरूक णिकि मे,छाषवाखान मे िाणमि नही ं होधे है,औूकका णिकि
अट्ानांधरूध हो ूहा है। नई पदणध मे,कका के पहिे 20 णमनट इस टाध पू चचा् कूने मे वधीध
होधे है णक छाष सम्हों ने का णकया है, णजसमे णिकक दाूा पहिे से ही णवभाणजध टीमों को णवभाणजध
णकया जाधा है। वासणवक जीवन के मामिे के अधयन छाषों को णवषय से जोडे ूखधे है,औूवसछाष
अणधक प् प्छधे है। उनोनें यह भी सुझाव णदया णक एक या दो वाखानों को इस टाध पू धान केणदध
कूना चाणहए णक टीआूएमकोंआवदक है, धाणक छाष खुद से प्छना सीख सके, "का मै एकअची
समसा की पहचान कू ूहा हं?"

काय्िािा का समापन वका डॉ. ूमा िंकू यादव को समान जापन के साथ णकया गया। पो. मनीषा ने
साझा णकया णक वह संखाओं के साथ टहध सहज नही ं है औू सषको संकाय सदसों के णिए टहध
उपयोगी पाया। इसने उपयोगी अंधर्णष दीऔू सभी को िबों को टेहधू ढंग से समझने मे मददकी।
कुि णमिाकू, यह भाग िेने वािे सभी संकाय सदसों के णिए एक समृद अनुभव था।









PSO (Program Specific Outcome)

The B.Com (Hons) programme covers a wide range of areas like accounting, finance,
economics, marketing and management. It also aims to build skills such as critical thinking,
problem solving and research-based decision making. This workshop supports these
outcomes because it showed faculty members how research methods can be brought into
everyday teaching. When teachers use real examples, data and interactive discussion in class,
students understand concepts better and learn to think about problems in a more practical
way. This helps students in their academics and also prepares them for roles in business and
management.

CSO (Course Specific Outcome)

The subject Business Research Methodology teaches faculty how to identify a problem,
define it clearly, collect and analyse data, and present findings that are credible. The
workshop connected directly to this course. Dr. Yadav explained the four phases of BRM
(descriptive, diagnostic, predictive and prescriptive), the use of regression for prediction,
and how to judge whether a problem is well defined. The HUL case study and the doctor and
patient comparison showed how these ideas work in real situations. The interactive teaching
method he suggested, where classes start with group discussion and real life case studies,
can help faculty stay engaged in the subject and ask better questions.


